
 
 

 

“ViveVinculación: Foro sobre buenas prácticas 2025 – Categoría Titulados” 

 

I. Contexto  

 

Para AIEP, la Vinculación con el Medio (VcM) es una función transversal que fomenta la 

interacción continua con actores públicos, privados y sociales en los ámbitos local, 

regional e internacional. Este enfoque se fundamenta en la colaboración, el beneficio 

mutuo (bidireccionalidad) y la horizontalidad, con el objetivo de contribuir al 

cumplimiento de la misión institucional, así como al desarrollo de las personas, 

comunidades, organizaciones públicas y privadas, instituciones educativas y al progreso 

regional.  

 

Es por esto, que desde la Dirección Nacional de Vinculación con el medio en conjunto 

con la Dirección Nacional de Titulados y Empleabilidad se establecen los lineamientos 

de la postulación al ViveVinculación: “Foro sobre buenas prácticas” en la categoría 

de Titulados de AIEP, para que todos aquellos titulados que durante su proceso 

formativo tanto técnico o profesional, hayan sido parte de una o más iniciativas de 

vinculación con el medio en los distintos mecanismos del modelo :Apoyo a Pymes, 

Impulso Laboral para la Sociedad, Innovación y Emprendimiento y Compromiso 

Comunitario.   

 

Se entenderá por Titulado AIEP, aquellos estudiantes egresados que han cumplido 

concurrentemente con los requisitos estipulados en título XII del reglamento académico 

alcanzando la obtención de su título técnico o profesional en la institución.   

 

II. Participantes 

 

Podrán participar los titulados de AIEP que fueron parte de una o más iniciativas de 

vinculación con el medio en los distintos mecanismos del modelo, antes mencionados, y 

sus respectivas líneas de acción.  

 

III. Criterios temáticos  

 

Los titulados de AIEP podrán presentar su experiencia durante la participación de al 

menos una iniciativa en alguno de los cuatro mecanismos del modelo de vinculación con 

el medio:  

 

Mecanismo de Impulso laboral para la sociedad: Este mecanismo busca promover el 

desarrollo de capital humano. Su objetivo es facilitar herramientas que favorezcan y 

amplíen sus competencias laborales, permitiendo a las personas beneficiadas más 

oportunidades de trabajo y desarrollarse a lo largo de su vida. La participación de 



 
 

 

estudiantes AIEP en este programa puede contribuir al logro del perfil de egreso, afianzar 

el sello formativo, y aportar a la pertinencia de la oferta educativa. Destacan dos líneas de 

acción: 

 

• Formación para el empleo: Se orienta a facilitar el acceso a oportunidades de 

formación y entregar herramientas que permitan nivelar las competencias de 

personas sin educación formal, con el propósito de mejorar su empleabilidad y 

favorecer su inserción laboral (Ejemplo la iniciativa nacional de Escolarización de 

adultos). 

 

• Capacitación para el trabajo: Se enfoca en promover el desarrollo de capital humano, 

incorporando o profundizando competencias específicas que favorezcan y amplíen 

sus conocimientos, con el propósito mejorar la profesionalización en un área 

determinada (Ejemplo la iniciativa nacional de Cuidando Juntos). 

 

Mecanismo de Apoyo a PYMES: Este mecanismo busca ofrecer soluciones a las 

problemáticas del sector productivo y de servicios. Su objetivo es brindar oportunidades 

para mejorar la gestión, productividad y desempeño de empresas de menor tamaño. La 

participación de estudiantes AIEP en este programa puede contribuir al logro del perfil 

de egreso, afianzar el sello formativo, y aportar a la pertinencia de la oferta educativa. Se 

destacan dos líneas de acción:  

 

• Apoyo técnico base a la gestión empresarial: Consiste en una asistencia puntual a 

empresas de menor tamaño, brindada por estudiantes y docentes. Su objetivo es 

proporcionar asesoría técnica, permitiendo a los beneficiarios resolver dudas 

específicas. Esta iniciativa no implica un acompañamiento continuo, sino una 

intervención única enfocada en transferir conocimientos clave para que las empresas 

de menor tamaño puedan gestionar sus procesos de manera autónoma. Para los 

estudiantes, representa una instancia práctica de aplicación de conocimientos, 

fortaleciendo su formación y experiencia en la resolución de problemáticas reales. 

 

• Apoyo especialista a la misma: se enfoca en el acompañamiento técnico a 

emprendedores y pequeñas empresas, a través de varias sesiones de asesoría 

especializada. A diferencia de una asistencia puntual, esta línea implica un trabajo 

planificado de acompañamiento, permitiendo a los beneficiarios desarrollar 

estrategias y mejoras a problemáticas de mayor complejidad de sus negocios. 

 



 
 

 

Mecanismo de Innovación y emprendimiento: Este mecanismo fomenta el desarrollo 

de soluciones a problemáticas del sector productivo y/o social a través de la innovación 

y el apoyo al emprendimiento. La participación de estudiantes AIEP en este programa 

puede contribuir al logro del perfil de egreso, afianzar el sello formativo, y aportar a la 

pertinencia de la oferta educativa, y potenciación de iniciativas que aporten a la 

innovación y el emprendimiento. Se destacan dos líneas de acción:  

 

• Desarrollo de proyectos de innovación y transferencia tecnológica: Entregar apoyo 

técnico para el diseño y desarrollo de proyectos (que incorporen metodologías de 

innovación) en sedes, que aborden problemáticas de sectores productivos, de 

servicios y/o sociales, donde estudiantes y docentes trabajen colaborativamente con 

los diferentes grupos de interés. Estos proyectos pueden ser financiados con fondos 

internos y/o externos. Desde lo metodológico, se promueve el desarrollo de 

proyectos que agregan valor en los territorios, con apoyo de diversos instrumentos 

que facilitan y estandarizan la gestión e implementación de iniciativas a nivel local, 

nacional o internacional. 

 

• La ruta de apoyo al emprendimiento y desarrollo de negocios:  La ruta busca aportar 

en la reducción de las brechas del ecosistema emprendedor, poniendo a disposición 

diferentes instrumentos de apoyo para el desarrollo de capacidades emprendedoras 

en nuestros estudiantes, Titulados y comunidad en general de los distintos territorios 

del país, para potenciar sus emprendimientos desde etapas iniciales de ideación a 

etapas avanzadas de ventas y escalamiento. Para ello facilitamos espacios de 

mentoring, formación, redes, entre otras, más instancias de articulación con actores 

claves del ecosistema y entidades expertas que fortalecen los apoyos de cada etapa 

de la ruta. 

 

Mecanismo de Compromiso comunitario: Este mecanismo busca contribuir al 

desarrollo y calidad de vida de la población. Su objetivo es proporcionar oportunidades 

para que las personas y comunidades desarrollen sus capacidades y mejoren su 

bienestar, ofreciendo soluciones prácticas, reconociendo y potenciando las 

contribuciones especializadas de nuestros estudiantes en sus respectivas comunidades. 

La participación de estudiantes AIEP en este programa puede contribuir al logro del perfil 

de egreso, afianzar el sello formativo, y aportar a la pertinencia de la oferta educativa. Se 

destacan tres líneas de acción:  

 

• Aprendizaje más servicio (A+S): Busca promover instancias de aprendizaje y servicio 

en las que estudiantes y docentes trabajen en el diseño y ampliación de soluciones a 

necesidades específicas que contribuyan al logro del perfil de egreso y aporten al 



 
 

 

desarrollo social y calidad de vida de los socios comunitarios. El aprendizaje más 

servicio es una estrategia presente en los planes de estudio. 

 

• Tutorías comunitarias (educativas y sociales): Implementación de tutorías 

personalizadas diseñadas para abordar necesidades individuales y colectivas en la 

comunidad, desarrollando relaciones para contribuir al crecimiento personal y 

colectivo de los beneficiarios y de estudiantes AIEP. Dos tipos de tutorías, las 

Educacionales: Acompañamiento por parte de nuestras y nuestros estudiantes en 

comunidades educativas, apoyando a niños, niñas, adolescentes, jóvenes y adultos, 

en modalidad virtual o presencial. Y las Sociales: Acompañamiento por parte de 

nuestras y nuestros estudiantes a organizaciones territoriales, profesionales y de la 

sociedad civil, en modalidad virtual o presencial. 

 

• Intervenciones sociales disciplinares: Acciones disciplinares especializadas que 

aprovechan las competencias de nuestros estudiantes con enfoque en intervenciones 

específicas y pertinentes para la contribución en la solución de necesidades del 

entorno. 

 

IV. Etapas del proceso 

 

▪ Periodo de postulación: 20 de marzo hasta el 17 de abril. 

▪ Evaluación: 21 al 25 de abril de abril. 

▪ Notificación de resultados: 29 de abril. 

▪ Premiación: 24 de mayo.  

 

V. Premiación y participación en panel 

 

Los titulados seleccionados y ganadores de las iniciativas serán reconocidos en una 

ceremonia e invitados a participar de una instancia especial que se llevará a cabo en el 

centro de grabación docente el 24 de mayo ubicado en AIEP Bellavista edificio L piso 7, 

donde podrá evidenciar el trabajo desarrollado y su experiencia en la participación de 

iniciativas de vinculación.  

 

Los gastos de traslado y hospedaje serán gestionados por la Dirección Nacional de 

Vinculación con el medio.  

 

VI. Jurado 

 



 
 

 

El jurado estará compuesto por representantes de la Vicerrectoría de Vinculación con el 

medio y Comunicaciones de AIEP, y de la Dirección Nacional de Titulados y 

Empleabilidad, quienes seleccionaran las iniciativas según los criterios temáticos 

establecidos en las bases de la convocatoria.  

 

 

VII. Periodo de postulación 

 

El plazo para presentar iniciativas es desde el 20 de marzo al 17 de abril 2025. La 

presentación de iniciativas se debe realizar en el siguiente formulario: 

https://forms.office.com/r/kBEa7Hmmrh  

 

Las iniciativas presentadas serán evaluadas por el equipo de la Dirección Nacional de 

Vinculación con el Medio y la Dirección Nacional de Titulados y Empleabilidad. Los 

resultados estarán disponibles el 29 de abril 2025.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://forms.office.com/r/kBEa7Hmmrh

